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地域に愛される病院であり続けるために

　令和5年４月１日より市立室蘭総合病院看護局長に就任いたしま
した。
　私達が暮らす地域では、高齢化が進み、地域に住む皆さんが抱え
る疾患も複雑化しています。看護局では、様々な疾患を抱える地域
の皆さんが、少しでも長く住み慣れた環境で暮らせるよう、外来か
ら退院後の生活まで、切れ目のない看護の提供ができるよう日々努
力しています。

　外来部門では、疾患を抱える患者さん一人ひとりの
生活スタイルに合わせた在宅支援の充実に努めていま
す。また、ストマ外来や摂食嚥下外来などを開設し、
より身近に専門的な看護サービスを受けられる体制を
整えています。入院中においては、集中治療室などの
急性期治療から退院を目指す病棟まで、患者さんの状
態に合わせた看護サービスの提供を行っています。看
護局では、質の高い看護サービスの提供ができるよう
「人財」となる看護職員を育成し、地域住民の皆さん
が、安心して暮らせるよう、地域医療の貢献に尽力し
ていきたいと考えています。
　よろしくお願いいたします。

病 院 の 理 念

看護局の方針

１．患者さんの個別性を尊重し、安心と信頼される看護を提供します

２．自治体病院の役割を認識し、地域のニーズに応じた看護を提供します

３．病院経営に積極的に参画します

おもいやりの心がかよう病院 
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 当院では、看護師・看護補助員を対象として、豊かな人間性と看護観を育成し、キャリア開発を支
援・サポートするため、経験年数に応じた段階的な研修体制を整えています。

　新人職員には、入職時研修をはじめ、３ヶ月おきに研修を行ってい
ます。その後も、２年目研修、３年目研修、を設けているほか、業務の
核となる中堅職員を対象とした１１年目のステップアップ研修、１２年
目～１９年目までのキャリアアップ研修と充実した研修制度になって
います。
　新人研修では、世代による教育背景の違いやコロナ禍で実習が
できなかった新人職員の気持ちに寄り添い、現場で生かせる実践的
な研修を実施しています。
　中堅職員向けのステップアップ研修、キャリアアップ研修では、指
導的立場にいることを踏まえ、経験年数や環境にあわせて実践に活
かせるよう認定看護師や医療ソーシャルワーカーなどによる専門的、
実践的な研修も行っています。

●どのような研修体制になっていますか？

　看護師としての技術や知識はもちろん大切ですが、“仕事の楽し
みを見つけてほしい、新人職員のメンタルを大切にしたい”と思っ
ています。できるだけ現場に足を運び、新人職員の様子を見に行っ
たり、声掛けするなどしています。私は令和５年４月から教育課長と
して務めていますが、現場や研修で若手職員が周囲と協調して活
き活きとしている姿を見られることがやりがいにつながっています。
同時に、そのような若手職員のやりがいを維持向上していく責任
もありますが、私自身も職員とともに成長したいと思っています。

●教育課長としての思い・やりがい

　日々変化する医療体制や社会背景の中で、より専門的な知識や技術を身
に付けた看護師の育成と、その中で個性を活かし明るくたくましく活躍で
きる看護師が増えていってほしいと思っています。教育課では、配属先部
署とも連携して、職員と職場の架け橋としての役割を果たしていくことで、
より働きやすい環境を維持向上させていきたいと考えています。これから
も様々な研修やサポートを通じて、安心安全な看護の提供で患者さんに満
足していただける病院、病院理念である「おもいやりの心がかよう病院」
を目指していきたいと思います。

●最後に

　新人研修では、通常業務から離れ同期との交流や情報
交換などリフレッシュした姿も見られることから、単なる学
びの場にとどまらない重要性も感じており、少しずつ楽し
みながら学べる環境を提供できるよう日々努めています。
　また当院では、中途採用の看護師や看護補助員に対す
る教育研修も行っており、中途採用者には早期に当院のシ
ステムや職場環境に慣れていただけるよう研修を企画・実
施しています。

●工夫していることは？

教育課の紹介

髙佐教育課長髙佐教育課長
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　６階西病棟は消化器病センターとして消化器内科・消化器外科が一体となり診断・治療を
行っています。糖尿病内科も併設しており、急性期から慢性期、終末期と人生の様々なス
テージの中で病を抱えて過ごしている患者さんとそのご家族に向き合い、寄り添いながら、
より質の高い医療・看護の提供を目指しています。

6階西病棟  消化器病センター

【科の特性】

　６階西病棟では様々な消化器疾患を抱えた患者さんが入院されており、がん患者さんも多
く入院している病棟です。病気を抱え入院される患者さんやそのご家族は、常に不安な気持
ちでいることと思います。不安の軽減に努め、患者さんご自身が病気や老いと向き合い、治
療や療養の場を選択していけるように、コミュニケーションを大切に関わることを心がけて
います。

【心がけていること】 

　消化器内科と消化器外科が一体となった当センターで
は、術前・術後のケアや検査、治療に関わるケア、緩和
ケアなど多くのことを経験できる病棟です。入院、退院
も多く忙しい病棟ではありますが、看護師としての知識
と経験を幅広く習得することができます。色々なことを
経験するなかで、看護の知識だけではなく、感性や死生
観を養い人間的にも成長していくことができます。
　看護師を目指すみなさん、一緒に切磋琢磨していきま
しょう。

【看護師を目指す方へ】 

看護局の特集を２号に渡りお伝えしたいと思います
次号は、内視鏡室紹介、４階西病棟についての特集となります



看護師の方、看護師をめざしている方看護師の方、看護師をめざしている方
市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています

市立室蘭総合病院では様々な職種の職員を
募集しております　
詳しくはこちらからご覧ください。

泌尿器科外来、呼吸器内科外来泌尿器科外来、呼吸器内科外来
からのお知らせからのお知らせ

2024年（令和6年）1月より、新患は                  となります。
何卒ご了承くださいますようお願い申し上げます。
新患にて受診の際は、事前に泌尿器科受付
にてご予約いただきますよう重ねてお願い
申し上げます。

新患受付
について

完全予約制

市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています市立室蘭総合病院の　　　　　　など行っています見学・相談見学・相談
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　また、当院では看護師をめざしている方を対象
（看護学校、看護大学入学後に利用可能）に奨学
金制度を設けております。看護学校在学中の方、
看護学校進学志望の方は、当院の奨学金制度を利
用して看護について学び、将来の当院の看護師と
して活躍ください。
　ご希望の方は、ご連絡ください。

その他、オンラインでの見学会も随時対応しております。
遠慮なくお問合せください。

就業相談……看護局
奨学金制度…総務課職員係

２０２４年（令和６年）１月より
女性専門医による乳腺専門外来が拡大されました。
ご予約等、詳細につきましてはお問合せください。

乳腺専門外来についてのご案内乳腺専門外来についてのご案内


